
¿CUÁLES SON TUS RESPONSABILIDADES?

TU PARTICIPACIÓN ACTIVA ES CLAVE PARA UN
AMBIENTE LABORAL MÁS SEGURO, SALUDABLE Y

PRODUCTIVO.

 RESPONSABILIDADES DE LOS
COLABORADORES EN EL SG-SST 

Cuida tu salud:
 Procurar el cuidado integral de tu bienestar físico y mental.
Informa con claridad:
 Suministrar información veraz sobre tu estado de salud.
 Cumple las normas SST:
 Acoge las instrucciones del SG-SST. ¡Tu seguridad es
prioridad!
Reporta peligros:
 Informa oportunamente cualquier riesgo o condición insegura.
Participa activamente:
 Contribuye al cumplimiento de los objetivos del SG-SST.
Sigue las indicaciones médicas:
 Acata las recomendaciones de salud prescritas por el médico,
EPS o ARL.
Capacítate y entrena:
 Asiste a talleres, cursos y entrenamientos asignados por la
empresa.
Haz parte de los comités:
 Participa en los comités de Seguridad y Salud (COPASST,
Comité de Convivencia, Brigadas, etc.)
Respeta las reubicaciones:
 Cumple con las reubicaciones laborales según lineamientos
legales.
Promueve una cultura de prevención:
 Cumple y haz cumplir las políticas de SST en todas tus
actividades laborales.


