POLITICA DE PREVENCION DEL ACOSO
LABORAL

¢DE QUE SE TRATA?

FONCEL garantiza un ambiente laboral libre de
acoso, hostigamiento o cualquier forma de
maltrato.

¢QUE BUSCA ESTA POLITICA?

Se prohibe todo tipo de acoso:

e Verbal, psicologico, visual y sexual.
e Puedes reportar cualquier caso al Comité de

Convivencia.
e Se protege la confidencialidad del

denunciante.

iINO HAY REPRESALIAS! QUIEN
DENUNCIA ESTA PROTEGIDO

RESPETO, DIGNIDAD Y BIENESTAR PARA
TODOS.
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